
 

 

 

 

  
 

  

CAP 
 

Agent Accompagnant  
au Grand Âge 

 
 
 

 
 
 

 

 

Le titulaire du CAP Agent Accompagnant au Grand Âge exerce ses activités au sein des 
structures sociales ou médico-sociales accueillant des personnes âgées (EHPAD, 
résidences autonomie...) 

Il travaille dans le respect des consignes, de la réglementation relative à l'hygiène et à la 
sécurité, des protocoles mis en place dans les établissements. Il adopte une attitude 
professionnelle adaptée dans le respect de la personne âgée accompagnée, tout en veillant 
à ce qu’elle conserve son autonomie. 

 
 
 

 
 

    
 
 
 

 
 
 
 
  
 
 

  

 

Notre métier, votre avenir 
 

 

Notre métier, votre avenir 
 

 
 

  
@lycee.flora.tristan 

@lycee.flora.tristan 

mailto:ce.0610019p@ac-normandie.fr


CAP Agent Accompagnant au Grand Âge 
 
 
  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
  

CONDITIONS D’ADMISSION 
  Accessible après : 

- Après la 3ème SEGPA 
- Après la 3ème EREA 
- Après la 3ème Prépa-Métiers 
- Après la 3ème 

 

QUALITES REQUISES 

L’aisance gestuelle 
- Maîtriser les techniques pour mieux répondre aux besoins des usagers :  

o dans la réalisation des actes de la vie quotidienne et sociale (aide 
aux déplacements, à l’habillage...) 

o lors de la mise en place et du service du repas 
o en entretien du linge 

o entretien des espaces de vie collectifs et le l’espace privé 

Les relations humaines 
- Le goût et le sens de la relation 
- Le goût et le sens du travail en équipe 
- Faire preuve d’empathie 

L’organisation 
- La base d’un service efficace, être autonome 

Les règles de savoir-vivre 
- Etre souriant, discret, poli, courtois, aimable, serviable … 

 

Formation en 2 ans 
 

16 semaines de stage 
Période de Formation en Milieux Professionnels obligatoires, 

au sein des structures accueillant des personnes âgées en 
perte d’autonomie ou non autonome 

Possibilité de réaliser un mini-stage 
pendant la 3ème (entre février et avril) 

 

 

 

 



 
 
 

Enseignement Général Enseignement professionnel 
 

Français - Histoire-Géographie 
Anglais 
Mathématiques – Sciences Physiques 
Arts appliqués et culture artistique 
Prévention Santé Environnement 
Education Physique et Sportive 
 

 

Service des repas 
Entretien du linge 
Entretien des locaux collectifs et de 
l’espace privé 
Promotion de l’autonomie de la personne 
Chef d’œuvre (projet de classe) 
 

 
 
 
 
 

 Mention Complémentaire Aide à Domicile 

 Bac Pro Accompagnement, Soins et Services à la Personne 

 Bac Pro Hygiène Propreté et Stérilisation (HPS) 

 Bac Pro Services Aux Personnes et aux Territoires 
 
 
 
 
 
 

 Agent des Services Hospitaliers en EHPAD 
 
 
  

CONTENU DE LA FORMATION 

VERS QUELLES ETUDES ? 

VERS QUELS METIERS ? 

 



Le Lycée Flora Tristan, un lycée dynamique 
Projets réalisés en CAP 

 
 

 

- Visites de différents établissements afin de mettre l’élève au cœur de ses 
apprentissages et en le positionnant dans un contexte professionnel réel. 

 

- Projet de réalisation de Curriculum Vitae, de lettre de motivation, aide à la recherche 
d’emploi ou de poursuite d’étude. 

 
- Organisation d’un pique-nique et d’un après-midi récréatif dans une résidence 

autonomie. 
 

- Mise en place et service de collations au sein du lycée. 
 

- Participation à la distribution d’un goûter dans une résidence autonomie. 
 

- Initiation à l’écologie en fabricant et en utilisant nos propres produits d’entretien 

 

 

 

Atelier fabrication de produits  
d’entretien maison 

Utilisation du matériel d’entretien 
professionnel 

Service d’une collation au 
personnel du lycée 


